
Bausteine zum Thema Konflikte

Defini�on nach F. Glasl:

Ein Konflikt ist...

- eine Interak�on

- bei der es Unvereinbarkeiten gibt,

- die als Beeinträch�gung erlebt werden.

Was eine Rolle spielt:

� Persönlichkeitstypen: 

Wo ordne ich mich ein?



� Was muss ich tun, damit ein Konflikt deeskaliert?



� Was ist eigentlich Wertschätzung? Was ist Respekt?

Dazu geben die Teilnehmer:innen unterschiedliche Defini�onen ab:

� Wie weit ist ein Konflikt lösbar?



� Gruppendynamik: Phasen einer Gruppe

� Jede:r hat eine Rolle


